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Lehrkräftemangel 

 
 

Daten zur Untersuchung  

 

Projekttitel: Lehrkräftemangel 

Auftraggeber: Mann beißt Hund - Agentur für Kommunikation (für Studienkreis) 

Durchführung: forsa Gesellschaft für Sozialforschung und statistische Analysen mbH 

Grundgesamtheit: Eltern schulpflichtiger Kinder, bundesweit 

Auswahlverfahren: Systematische Zufallsauswahl (mehrstufige geschichtete Stichprobe) 

 

Stichprobengröße: 1.018 Befragte 

Erhebungsmethode: Computergestützte Telefoninterviews in forsa.omniTel® (telefonische 

Mehrthemenumfrage von forsa) und Online-Interviews forsa.omninet 

anhand eines strukturierten Fragebogens  
 

Befragungszeitraum: 2. bis 15. Januar 2023 

Gewichtung: Gewichtung der Personenstichprobe nach Region, Alter und Geschlecht 

Statistische Fehlertoleranz: +/- 3 Prozentpunkte in der Gesamtstichprobe 

 



Lehrkräftemangel 

 

Gesamt

Männer Frauen

25-39 

Jahre

40-49 

Jahre

50-69 

Jahre

Hauptschul-

abschluss, 

mittlerer 

Abschluss

Abitur, 

Studium ja nein

Frage 1

An vielen Schulen in Deutschland mangelt es an Lehrkräften. 

Wie nehmen Sie den Lehrkräftemangel in Deutschland bzw. 

dessen Folgen wahr? Geben Sie bitte jeweils an, ob Sie den 

folgenden Aussagen voll und ganz zustimmen - eher 

zustimmen - eher nicht zustimmen - oder überhaupt nicht 

zustimmen.

Übersichtstabelle: stimme voll und ganz/ eher zu

Basis ( 100% ) 1018 502 516 292 489 237 341 662 882 136

 Unter dem Lehrkräftemangel leidet die Qualität des 

Unterrichts erheblich, was dazu führt, dass die Lernziele nicht 

erreicht werden.

86% 85% 88% 85% 86% 89% 85% 87% 86% 89%

 Die soziale Schere öffnet sich weiter, weil die Familien 

Lernlücken unterschiedlich gut durch zusätzliche 

Unterstützung auffangen können.

86% 85% 88% 85% 87% 86% 83% 88% 87% 84%

 Aufgrund des Lehrkräftemangels fallen häufig 

Ganztagesbetreuungen und Förderangebote aus oder 

werden komplett gestrichen.

74% 74% 73% 72% 74% 75% 77% 72% 74% 69%

f22.0436, Fr/ Gö ,Januar 2023

Geschlecht des 

Befragten Alter des Befragten Schulabschluss des Befragten

Erwerbstätigkeit des 

Befragten

Seite 1

forsa.de


Lehrkräftemangel 

 

Gesamt

Frage 1

An vielen Schulen in Deutschland mangelt es an Lehrkräften. 

Wie nehmen Sie den Lehrkräftemangel in Deutschland bzw. 

dessen Folgen wahr? Geben Sie bitte jeweils an, ob Sie den 

folgenden Aussagen voll und ganz zustimmen - eher 

zustimmen - eher nicht zustimmen - oder überhaupt nicht 

zustimmen.

Übersichtstabelle: stimme voll und ganz/ eher zu

Basis ( 100% ) 1018

 Unter dem Lehrkräftemangel leidet die Qualität des 

Unterrichts erheblich, was dazu führt, dass die Lernziele nicht 

erreicht werden.

86%

 Die soziale Schere öffnet sich weiter, weil die Familien 

Lernlücken unterschiedlich gut durch zusätzliche 

Unterstützung auffangen können.

86%

 Aufgrund des Lehrkräftemangels fallen häufig 

Ganztagesbetreuungen und Förderangebote aus oder 

werden komplett gestrichen.

74%

f22.0436, Fr/ Gö ,Januar 2023

unter 

5.000 EW

5.000 bis 

unter 

20.000 EW

20.000 bis 

unter 

100.000 

EW

100.000 

EW  und 

mehr

unter 

4.000 Euro

4.000 Euro 

oder mehr

Primär-

stufe 

(1-4)

Sekundar-

stufe I 

(5-10)

Sekundar-

stufe II 

(11-13)

321 233 230 234 311 581 416 483 107

85% 86% 87% 89% 87% 86% 81% 90% 91%

86% 85% 86% 88% 84% 88% 85% 88% 83%

74% 71% 73% 76% 75% 72% 71% 74% 80%

Ortsgröße

monatliches 

Haushaltsnettoeinko Klassenstufe des Kindes
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Lehrkräftemangel 

 

Gesamt

Männer Frauen

25-39 

Jahre

40-49 

Jahre

50-69 

Jahre

Hauptschul-

abschluss, 

mittlerer 

Abschluss

Abitur, 

Studium ja nein

f22.0436, Fr/ Gö ,Januar 2023

Geschlecht des 

Befragten Alter des Befragten Schulabschluss des Befragten

Erwerbstätigkeit des 

Befragten

Frage 1

An vielen Schulen in Deutschland mangelt es an Lehrkräften. 

Wie nehmen Sie den Lehrkräftemangel in Deutschland bzw. 

dessen Folgen wahr? Geben Sie bitte jeweils an, ob Sie den 

folgenden Aussagen voll und ganz zustimmen - eher 

zustimmen - eher nicht zustimmen - oder überhaupt nicht 

zustimmen.

Unter dem Lehrkräftemangel leidet die Qualität des 

Unterrichts erheblich, was dazu führt, dass die Lernziele nicht 

erreicht werden.

Basis ( 100% ) 1018 502 516 292 489 237 341 662 882 136

 stimme voll und ganz zu 57% 56% 58% 57% 54% 63% 61% 54% 56% 62%

 stimme eher zu 29% 29% 30% 28% 32% 26% 24% 33% 30% 27%

 stimme eher nicht zu 10% 11% 9% 12% 10% 7% 10% 10% 10% 7%

 stimme überhaupt nicht zu 3% 3% 3% 3% 3% 2% 4% 2% 3% 4%

 weiß nicht/ k.A. 1% 1% ∗ - 1% 2% 1% 1% 1% -

 Summe 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

stimme (voll und ganz) zu 86% 85% 88% 85% 86% 89% 85% 87% 86% 89%

stimme eher nicht/ überhaupt nicht zu 13% 14% 12% 15% 13% 9% 14% 12% 13% 11%
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Lehrkräftemangel 

 

Gesamt

f22.0436, Fr/ Gö ,Januar 2023

Frage 1

An vielen Schulen in Deutschland mangelt es an Lehrkräften. 

Wie nehmen Sie den Lehrkräftemangel in Deutschland bzw. 

dessen Folgen wahr? Geben Sie bitte jeweils an, ob Sie den 

folgenden Aussagen voll und ganz zustimmen - eher 

zustimmen - eher nicht zustimmen - oder überhaupt nicht 

zustimmen.

Unter dem Lehrkräftemangel leidet die Qualität des 

Unterrichts erheblich, was dazu führt, dass die Lernziele nicht 

erreicht werden.

Basis ( 100% ) 1018

 stimme voll und ganz zu 57%

 stimme eher zu 29%

 stimme eher nicht zu 10%

 stimme überhaupt nicht zu 3%

 weiß nicht/ k.A. 1%

 Summe 100%

stimme (voll und ganz) zu 86%

stimme eher nicht/ überhaupt nicht zu 13%

unter 

5.000 EW

5.000 bis 

unter 

20.000 EW

20.000 bis 

unter 

100.000 

EW

100.000 

EW  und 

mehr

unter 

4.000 Euro

4.000 Euro 

oder mehr

Primär-

stufe 

(1-4)

Sekundar-

stufe I 

(5-10)

Sekundar-

stufe II 

(11-13)

Ortsgröße

monatliches 

Haushaltsnettoeinko Klassenstufe des Kindes

321 233 230 234 311 581 416 483 107

59% 53% 56% 60% 61% 55% 50% 62% 62%

26% 33% 32% 29% 26% 31% 31% 28% 29%

12% 10% 8% 8% 9% 10% 14% 7% 7%

2% 4% 4% 2% 3% 3% 5% 2% 1%

1% ∗ ∗ 1% 1% 1% ∗ 1% 1%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

85% 86% 87% 89% 87% 86% 81% 90% 91%

14% 14% 13% 10% 13% 13% 19% 9% 9%
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Lehrkräftemangel 

 

Gesamt

Männer Frauen

25-39 

Jahre

40-49 

Jahre

50-69 

Jahre

Hauptschul-

abschluss, 

mittlerer 

Abschluss

Abitur, 

Studium ja nein

f22.0436, Fr/ Gö ,Januar 2023

Geschlecht des 

Befragten Alter des Befragten Schulabschluss des Befragten

Erwerbstätigkeit des 

Befragten

Frage 1

An vielen Schulen in Deutschland mangelt es an Lehrkräften. 

Wie nehmen Sie den Lehrkräftemangel in Deutschland bzw. 

dessen Folgen wahr? Geben Sie bitte jeweils an, ob Sie den 

folgenden Aussagen voll und ganz zustimmen - eher 

zustimmen - eher nicht zustimmen - oder überhaupt nicht 

zustimmen.

Aufgrund des Lehrkräftemangels fallen häufig 

Ganztagesbetreuungen und Förderangebote aus oder 

werden komplett gestrichen.

Basis ( 100% ) 1018 502 516 292 489 237 341 662 882 136

 stimme voll und ganz zu 43% 40% 47% 41% 43% 45% 47% 41% 43% 45%

 stimme eher zu 30% 34% 26% 31% 30% 31% 29% 31% 31% 25%

 stimme eher nicht zu 16% 15% 17% 18% 16% 13% 14% 17% 16% 14%

 stimme überhaupt nicht zu 5% 5% 5% 7% 5% 3% 5% 5% 5% 8%

 weiß nicht/ k.A. 6% 6% 5% 3% 6% 8% 5% 6% 5% 8%

 Summe 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

stimme (voll und ganz) zu 74% 74% 73% 72% 74% 75% 77% 72% 74% 69%

stimme eher nicht/ überhaupt nicht zu 21% 20% 22% 25% 20% 16% 18% 22% 21% 22%
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Lehrkräftemangel 

 

Gesamt

f22.0436, Fr/ Gö ,Januar 2023

Frage 1

An vielen Schulen in Deutschland mangelt es an Lehrkräften. 

Wie nehmen Sie den Lehrkräftemangel in Deutschland bzw. 

dessen Folgen wahr? Geben Sie bitte jeweils an, ob Sie den 

folgenden Aussagen voll und ganz zustimmen - eher 

zustimmen - eher nicht zustimmen - oder überhaupt nicht 

zustimmen.

Aufgrund des Lehrkräftemangels fallen häufig 

Ganztagesbetreuungen und Förderangebote aus oder 

werden komplett gestrichen.

Basis ( 100% ) 1018

 stimme voll und ganz zu 43%

 stimme eher zu 30%

 stimme eher nicht zu 16%

 stimme überhaupt nicht zu 5%

 weiß nicht/ k.A. 6%

 Summe 100%

stimme (voll und ganz) zu 74%

stimme eher nicht/ überhaupt nicht zu 21%

unter 

5.000 EW

5.000 bis 

unter 

20.000 EW

20.000 bis 

unter 

100.000 

EW

100.000 

EW  und 

mehr

unter 

4.000 Euro

4.000 Euro 

oder mehr

Primär-

stufe 

(1-4)

Sekundar-

stufe I 

(5-10)

Sekundar-

stufe II 

(11-13)

Ortsgröße

monatliches 

Haushaltsnettoeinko Klassenstufe des Kindes

321 233 230 234 311 581 416 483 107

46% 40% 39% 46% 43% 42% 37% 49% 41%

28% 31% 34% 30% 32% 30% 34% 25% 39%

13% 19% 14% 18% 12% 18% 19% 15% 8%

8% 5% 5% 1% 6% 4% 7% 3% 4%

5% 5% 8% 5% 7% 6% 3% 8% 8%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

74% 71% 73% 76% 75% 72% 71% 74% 80%

21% 24% 20% 19% 18% 22% 26% 18% 12%
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Lehrkräftemangel 

 

Gesamt

Männer Frauen

25-39 

Jahre

40-49 

Jahre

50-69 

Jahre

Hauptschul-

abschluss, 

mittlerer 

Abschluss

Abitur, 

Studium ja nein

f22.0436, Fr/ Gö ,Januar 2023

Geschlecht des 

Befragten Alter des Befragten Schulabschluss des Befragten

Erwerbstätigkeit des 

Befragten

Frage 1

An vielen Schulen in Deutschland mangelt es an Lehrkräften. 

Wie nehmen Sie den Lehrkräftemangel in Deutschland bzw. 

dessen Folgen wahr? Geben Sie bitte jeweils an, ob Sie den 

folgenden Aussagen voll und ganz zustimmen - eher 

zustimmen - eher nicht zustimmen - oder überhaupt nicht 

zustimmen.

Die soziale Schere öffnet sich weiter, weil die Familien 

Lernlücken unterschiedlich gut durch zusätzliche 

Unterstützung auffangen können.

Basis ( 100% ) 1018 502 516 292 489 237 341 662 882 136

 stimme voll und ganz zu 57% 53% 61% 54% 58% 60% 51% 62% 57% 59%

 stimme eher zu 29% 32% 27% 32% 29% 26% 32% 27% 30% 25%

 stimme eher nicht zu 9% 9% 8% 9% 9% 9% 10% 8% 9% 7%

 stimme überhaupt nicht zu 3% 4% 2% 2% 3% 3% 5% 1% 2% 5%

 weiß nicht/ k.A. 2% 2% 2% 3% 1% 2% 2% 2% 2% 4%

 Summe 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

stimme (voll und ganz) zu 86% 85% 88% 85% 87% 86% 83% 88% 87% 84%

stimme eher nicht/ überhaupt nicht zu 12% 13% 10% 12% 11% 12% 15% 10% 12% 12%
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Lehrkräftemangel 

 

Gesamt

f22.0436, Fr/ Gö ,Januar 2023

Frage 1

An vielen Schulen in Deutschland mangelt es an Lehrkräften. 

Wie nehmen Sie den Lehrkräftemangel in Deutschland bzw. 

dessen Folgen wahr? Geben Sie bitte jeweils an, ob Sie den 

folgenden Aussagen voll und ganz zustimmen - eher 

zustimmen - eher nicht zustimmen - oder überhaupt nicht 

zustimmen.

Die soziale Schere öffnet sich weiter, weil die Familien 

Lernlücken unterschiedlich gut durch zusätzliche 

Unterstützung auffangen können.

Basis ( 100% ) 1018

 stimme voll und ganz zu 57%

 stimme eher zu 29%

 stimme eher nicht zu 9%

 stimme überhaupt nicht zu 3%

 weiß nicht/ k.A. 2%

 Summe 100%

stimme (voll und ganz) zu 86%

stimme eher nicht/ überhaupt nicht zu 12%

unter 

5.000 EW

5.000 bis 

unter 

20.000 EW

20.000 bis 

unter 

100.000 

EW

100.000 

EW  und 

mehr

unter 

4.000 Euro

4.000 Euro 

oder mehr

Primär-

stufe 

(1-4)

Sekundar-

stufe I 

(5-10)

Sekundar-

stufe II 

(11-13)

Ortsgröße

monatliches 

Haushaltsnettoeinko Klassenstufe des Kindes

321 233 230 234 311 581 416 483 107

58% 56% 54% 60% 54% 58% 56% 58% 56%

27% 29% 32% 28% 30% 30% 29% 30% 27%

10% 10% 9% 7% 10% 9% 10% 8% 11%

4% 3% 3% 2% 4% 2% 3% 3% 2%

1% 2% 2% 3% 2% 1% 2% 1% 4%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

86% 85% 86% 88% 84% 88% 85% 88% 83%

14% 13% 11% 9% 13% 11% 13% 11% 13%
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Lehrkräftemangel 

 

Gesamt

Männer Frauen

25-39 

Jahre

40-49 

Jahre

50-69 

Jahre

Hauptschul-

abschluss, 

mittlerer 

Abschluss

Abitur, 

Studium ja nein

f22.0436, Fr/ Gö ,Januar 2023

Geschlecht des 

Befragten Alter des Befragten Schulabschluss des Befragten

Erwerbstätigkeit des 

Befragten

Frage 2

Es werden ja unterschiedliche kurzfristige Lösungsansätze 

diskutiert. Wie gut sind die folgenden vier Lösungsansätze 

Ihrer Meinung nach geeignet, um dem Lehrkräftemangel zu 

begegnen:

Übersichtstabelle: (sehr) gut geeignet

Basis ( 100% ) 1018 502 516 292 489 237 341 662 882 136

 Quereinsteiger und Lehramtsstudierende stärker einbinden 75% 75% 76% 76% 77% 71% 75% 76% 75% 75%

 verstärkt digitale Angebote zum Selbstlernen nutzen, z. B. 

Lernvideos
43% 44% 42% 42% 44% 41% 45% 42% 42% 46%

 Lern- und Prüfungsinhalte reduzieren, z. B. weniger 

Schulfächer oder einfachere Klassenarbeiten
21% 15% 27% 29% 18% 19% 28% 17% 19% 36%

 größere Klassen einrichten, z. B. 40 Kinder pro Klasse 3% 3% 2% 3% 2% 3% 3% 2% 3% 2%
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Lehrkräftemangel 

 

Gesamt

f22.0436, Fr/ Gö ,Januar 2023

Frage 2

Es werden ja unterschiedliche kurzfristige Lösungsansätze 

diskutiert. Wie gut sind die folgenden vier Lösungsansätze 

Ihrer Meinung nach geeignet, um dem Lehrkräftemangel zu 

begegnen:

Übersichtstabelle: (sehr) gut geeignet

Basis ( 100% ) 1018

 Quereinsteiger und Lehramtsstudierende stärker einbinden 75%

 verstärkt digitale Angebote zum Selbstlernen nutzen, z. B. 

Lernvideos
43%

 Lern- und Prüfungsinhalte reduzieren, z. B. weniger 

Schulfächer oder einfachere Klassenarbeiten
21%

 größere Klassen einrichten, z. B. 40 Kinder pro Klasse 3%

unter 

5.000 EW

5.000 bis 

unter 

20.000 EW

20.000 bis 

unter 

100.000 

EW

100.000 

EW  und 

mehr

unter 

4.000 Euro

4.000 Euro 

oder mehr

Primär-

stufe 

(1-4)

Sekundar-

stufe I 

(5-10)

Sekundar-

stufe II 

(11-13)

Ortsgröße

monatliches 

Haushaltsnettoeinko Klassenstufe des Kindes

321 233 230 234 311 581 416 483 107

74% 74% 77% 77% 74% 77% 78% 76% 63%

45% 39% 49% 39% 46% 41% 41% 44% 46%

19% 19% 24% 24% 25% 18% 22% 21% 24%

2% 4% 1% 3% 4% 2% 2% 3% 3%
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Lehrkräftemangel 

 

Gesamt

Männer Frauen

25-39 

Jahre

40-49 

Jahre

50-69 

Jahre

Hauptschul-

abschluss, 

mittlerer 

Abschluss

Abitur, 

Studium ja nein

f22.0436, Fr/ Gö ,Januar 2023

Geschlecht des 

Befragten Alter des Befragten Schulabschluss des Befragten

Erwerbstätigkeit des 

Befragten

Frage 2

Es werden ja unterschiedliche kurzfristige Lösungsansätze 

diskutiert. Wie gut sind die folgenden vier Lösungsansätze 

Ihrer Meinung nach geeignet, um dem Lehrkräftemangel zu 

begegnen:

Quereinsteiger und Lehramtsstudierende stärker einbinden

Basis ( 100% ) 1018 502 516 292 489 237 341 662 882 136

 sehr gut geeignet 22% 21% 23% 24% 23% 16% 20% 23% 21% 24%

 gut geeignet 53% 54% 53% 52% 54% 55% 55% 53% 54% 51%

 weniger gut geeignet 20% 19% 20% 20% 19% 21% 19% 20% 20% 18%

 überhaupt nicht geeignet 4% 5% 3% 2% 3% 7% 5% 3% 4% 4%

 weiß nicht/ k.A. 1% 1% 1% 2% 1% 1% 1% 1% 1% 3%

 Summe 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

(sehr) gut geeignet 75% 75% 76% 76% 77% 71% 75% 76% 75% 75%

weniger gut/ überhaupt nicht geeignet 23% 24% 23% 22% 22% 28% 24% 23% 23% 22%
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Lehrkräftemangel 

 

Gesamt

f22.0436, Fr/ Gö ,Januar 2023

Frage 2

Es werden ja unterschiedliche kurzfristige Lösungsansätze 

diskutiert. Wie gut sind die folgenden vier Lösungsansätze 

Ihrer Meinung nach geeignet, um dem Lehrkräftemangel zu 

begegnen:

Quereinsteiger und Lehramtsstudierende stärker einbinden

Basis ( 100% ) 1018

 sehr gut geeignet 22%

 gut geeignet 53%

 weniger gut geeignet 20%

 überhaupt nicht geeignet 4%

 weiß nicht/ k.A. 1%

 Summe 100%

(sehr) gut geeignet 75%

weniger gut/ überhaupt nicht geeignet 23%

unter 

5.000 EW

5.000 bis 

unter 

20.000 EW

20.000 bis 

unter 

100.000 

EW

100.000 

EW  und 

mehr

unter 

4.000 Euro

4.000 Euro 

oder mehr

Primär-

stufe 

(1-4)

Sekundar-

stufe I 

(5-10)

Sekundar-

stufe II 

(11-13)

Ortsgröße

monatliches 

Haushaltsnettoeinko Klassenstufe des Kindes

321 233 230 234 311 581 416 483 107

23% 20% 25% 19% 19% 24% 22% 23% 17%

51% 54% 52% 58% 55% 52% 56% 53% 45%

21% 22% 17% 18% 19% 20% 17% 20% 27%

3% 2% 6% 4% 5% 3% 4% 3% 10%

2% 2% ∗ 1% 2% 1% 1% 1% 1%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

74% 74% 77% 77% 74% 77% 78% 76% 63%

24% 24% 23% 22% 24% 22% 21% 23% 37%
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Lehrkräftemangel 

 

Gesamt

Männer Frauen

25-39 

Jahre

40-49 

Jahre

50-69 

Jahre

Hauptschul-

abschluss, 

mittlerer 

Abschluss

Abitur, 

Studium ja nein

f22.0436, Fr/ Gö ,Januar 2023

Geschlecht des 

Befragten Alter des Befragten Schulabschluss des Befragten

Erwerbstätigkeit des 

Befragten

Frage 2

Es werden ja unterschiedliche kurzfristige Lösungsansätze 

diskutiert. Wie gut sind die folgenden vier Lösungsansätze 

Ihrer Meinung nach geeignet, um dem Lehrkräftemangel zu 

begegnen:

Lern- und Prüfungsinhalte reduzieren, z. B. weniger 

Schulfächer oder einfachere Klassenarbeiten

Basis ( 100% ) 1018 502 516 292 489 237 341 662 882 136

 sehr gut geeignet 6% 4% 8% 8% 5% 5% 9% 4% 5% 12%

 gut geeignet 15% 11% 19% 21% 13% 14% 19% 13% 14% 24%

 weniger gut geeignet 37% 39% 36% 33% 38% 40% 38% 37% 38% 31%

 überhaupt nicht geeignet 41% 44% 37% 38% 43% 40% 33% 45% 42% 33%

 weiß nicht/ k.A. 1% 2% ∗ ∗ 1% 1% 1% 1% 1% -

 Summe 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

(sehr) gut geeignet 21% 15% 27% 29% 18% 19% 28% 17% 19% 36%

weniger gut/ überhaupt nicht geeignet 78% 83% 73% 71% 81% 80% 71% 82% 80% 64%
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Lehrkräftemangel 

 

Gesamt

f22.0436, Fr/ Gö ,Januar 2023

Frage 2

Es werden ja unterschiedliche kurzfristige Lösungsansätze 

diskutiert. Wie gut sind die folgenden vier Lösungsansätze 

Ihrer Meinung nach geeignet, um dem Lehrkräftemangel zu 

begegnen:

Lern- und Prüfungsinhalte reduzieren, z. B. weniger 

Schulfächer oder einfachere Klassenarbeiten

Basis ( 100% ) 1018

 sehr gut geeignet 6%

 gut geeignet 15%

 weniger gut geeignet 37%

 überhaupt nicht geeignet 41%

 weiß nicht/ k.A. 1%

 Summe 100%

(sehr) gut geeignet 21%

weniger gut/ überhaupt nicht geeignet 78%

unter 

5.000 EW

5.000 bis 

unter 

20.000 EW

20.000 bis 

unter 

100.000 

EW

100.000 

EW  und 

mehr

unter 

4.000 Euro

4.000 Euro 

oder mehr

Primär-

stufe 

(1-4)

Sekundar-

stufe I 

(5-10)

Sekundar-

stufe II 

(11-13)

Ortsgröße

monatliches 

Haushaltsnettoeinko Klassenstufe des Kindes

321 233 230 234 311 581 416 483 107

6% 5% 7% 6% 8% 4% 6% 6% 4%

13% 14% 17% 18% 16% 14% 15% 15% 19%

39% 40% 35% 35% 38% 37% 38% 35% 44%

42% 39% 40% 40% 37% 44% 40% 43% 31%∗ 2% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 2%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

19% 19% 24% 24% 25% 18% 22% 21% 24%

81% 79% 75% 75% 75% 81% 78% 78% 75%
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Lehrkräftemangel 

 

Gesamt

Männer Frauen

25-39 

Jahre

40-49 

Jahre

50-69 

Jahre

Hauptschul-

abschluss, 

mittlerer 

Abschluss

Abitur, 

Studium ja nein

f22.0436, Fr/ Gö ,Januar 2023

Geschlecht des 

Befragten Alter des Befragten Schulabschluss des Befragten

Erwerbstätigkeit des 

Befragten

Frage 2

Es werden ja unterschiedliche kurzfristige Lösungsansätze 

diskutiert. Wie gut sind die folgenden vier Lösungsansätze 

Ihrer Meinung nach geeignet, um dem Lehrkräftemangel zu 

begegnen:

größere Klassen einrichten, z. B.  40 Kinder pro Klasse

Basis ( 100% ) 1018 502 516 292 489 237 341 662 882 136

 sehr gut geeignet 1% 1% 1% 2% ∗ ∗ 1% 1% 1% 1%

 gut geeignet 2% 2% 1% ∗ 2% 2% 2% 2% 2% 1%

 weniger gut geeignet 19% 25% 14% 19% 17% 25% 18% 19% 20% 17%

 überhaupt nicht geeignet 78% 71% 84% 79% 80% 73% 78% 78% 77% 80%

 weiß nicht/ k.A. ∗ 1% - - 1% ∗ 1% - ∗ 1%

 Summe 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

(sehr) gut geeignet 3% 3% 2% 3% 2% 3% 3% 2% 3% 2%

weniger gut/ überhaupt nicht geeignet 97% 97% 98% 97% 97% 97% 97% 98% 97% 97%
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Lehrkräftemangel 

 

Gesamt

f22.0436, Fr/ Gö ,Januar 2023

Frage 2

Es werden ja unterschiedliche kurzfristige Lösungsansätze 

diskutiert. Wie gut sind die folgenden vier Lösungsansätze 

Ihrer Meinung nach geeignet, um dem Lehrkräftemangel zu 

begegnen:

größere Klassen einrichten, z. B.  40 Kinder pro Klasse

Basis ( 100% ) 1018

 sehr gut geeignet 1%

 gut geeignet 2%

 weniger gut geeignet 19%

 überhaupt nicht geeignet 78%

 weiß nicht/ k.A. ∗
 Summe 100%

(sehr) gut geeignet 3%

weniger gut/ überhaupt nicht geeignet 97%

unter 

5.000 EW

5.000 bis 

unter 

20.000 EW

20.000 bis 

unter 

100.000 

EW

100.000 

EW  und 

mehr

unter 

4.000 Euro

4.000 Euro 

oder mehr

Primär-

stufe 

(1-4)

Sekundar-

stufe I 

(5-10)

Sekundar-

stufe II 

(11-13)

Ortsgröße

monatliches 

Haushaltsnettoeinko Klassenstufe des Kindes

321 233 230 234 311 581 416 483 107

1% ∗ 1% - 1% 1% 1% 1% 1%

1% 3% ∗ 3% 2% 1% 1% 3% 2%

22% 17% 19% 18% 20% 20% 20% 17% 26%

76% 79% 80% 79% 76% 78% 78% 79% 71%∗ 1% - - 1% - ∗ ∗ -

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

2% 4% 1% 3% 4% 2% 2% 3% 3%

97% 96% 99% 97% 95% 98% 98% 96% 97%
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Lehrkräftemangel 

 

Gesamt

Männer Frauen

25-39 

Jahre

40-49 

Jahre

50-69 

Jahre

Hauptschul-

abschluss, 

mittlerer 

Abschluss

Abitur, 

Studium ja nein

f22.0436, Fr/ Gö ,Januar 2023

Geschlecht des 

Befragten Alter des Befragten Schulabschluss des Befragten

Erwerbstätigkeit des 

Befragten

Frage 2

Es werden ja unterschiedliche kurzfristige Lösungsansätze 

diskutiert. Wie gut sind die folgenden vier Lösungsansätze 

Ihrer Meinung nach geeignet, um dem Lehrkräftemangel zu 

begegnen:

verstärkt digitale Angebote zum Selbstlernen nutzen, z. B. 

Lernvideos

Basis ( 100% ) 1018 502 516 292 489 237 341 662 882 136

 sehr gut geeignet 8% 9% 8% 8% 8% 9% 9% 8% 7% 13%

 gut geeignet 35% 36% 34% 34% 37% 32% 36% 34% 35% 33%

 weniger gut geeignet 42% 40% 44% 44% 41% 42% 38% 44% 42% 43%

 überhaupt nicht geeignet 14% 14% 14% 13% 14% 16% 16% 13% 15% 11%

 weiß nicht/ k.A. 1% 1% ∗ 1% ∗ 1% 1% 1% 1% -

 Summe 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

(sehr) gut geeignet 43% 44% 42% 42% 44% 41% 45% 42% 42% 46%

weniger gut/ überhaupt nicht geeignet 56% 55% 58% 57% 55% 59% 55% 57% 57% 54%
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Lehrkräftemangel 

 

Gesamt

f22.0436, Fr/ Gö ,Januar 2023

Frage 2

Es werden ja unterschiedliche kurzfristige Lösungsansätze 

diskutiert. Wie gut sind die folgenden vier Lösungsansätze 

Ihrer Meinung nach geeignet, um dem Lehrkräftemangel zu 

begegnen:

verstärkt digitale Angebote zum Selbstlernen nutzen, z. B. 

Lernvideos

Basis ( 100% ) 1018

 sehr gut geeignet 8%

 gut geeignet 35%

 weniger gut geeignet 42%

 überhaupt nicht geeignet 14%

 weiß nicht/ k.A. 1%

 Summe 100%

(sehr) gut geeignet 43%

weniger gut/ überhaupt nicht geeignet 56%

unter 

5.000 EW

5.000 bis 

unter 

20.000 EW

20.000 bis 

unter 

100.000 

EW

100.000 

EW  und 

mehr

unter 

4.000 Euro

4.000 Euro 

oder mehr

Primär-

stufe 

(1-4)

Sekundar-

stufe I 

(5-10)

Sekundar-

stufe II 

(11-13)

Ortsgröße

monatliches 

Haushaltsnettoeinko Klassenstufe des Kindes

321 233 230 234 311 581 416 483 107

12% 6% 5% 7% 10% 8% 7% 9% 9%

33% 32% 44% 31% 36% 33% 34% 35% 38%

41% 48% 33% 47% 39% 46% 46% 40% 39%

13% 13% 18% 14% 15% 13% 12% 16% 14%

1% 1% - 1% ∗ ∗ 1% ∗ ∗
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

45% 39% 49% 39% 46% 41% 41% 44% 46%

55% 61% 51% 61% 54% 59% 58% 56% 53%
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Lehrkräftemangel 

 

Gesamt

Männer Frauen

25-39 

Jahre

40-49 

Jahre

50-69 

Jahre

Hauptschul-

abschluss, 

mittlerer 

Abschluss

Abitur, 

Studium ja nein

f22.0436, Fr/ Gö ,Januar 2023

Geschlecht des 

Befragten Alter des Befragten Schulabschluss des Befragten

Erwerbstätigkeit des 

Befragten

Frage 3

In welche Klasse geht Ihr Kind?

Basis ( 100% ) 1018 502 516 292 489 237 341 662 882 136

 Primärstufe (1-4) 41% 40% 42% 68% 38% 14% 37% 43% 41% 39%

 Sekundarstufe I (5-10) 47% 47% 48% 30% 54% 55% 49% 46% 47% 52%

 Sekundarstufe II (11-13) 11% 12% 9% 1% 7% 29% 13% 9% 11% 7%

 weiß nicht/ k.A. 1% 1% 1% 1% 1% 2% 1% 2% 1% 2%

 Summe 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Lehrkräftemangel 

 

Gesamt

f22.0436, Fr/ Gö ,Januar 2023

Frage 3

In welche Klasse geht Ihr Kind?

Basis ( 100% ) 1018

 Primärstufe (1-4) 41%

 Sekundarstufe I (5-10) 47%

 Sekundarstufe II (11-13) 11%

 weiß nicht/ k.A. 1%

 Summe 100%

unter 

5.000 EW

5.000 bis 

unter 

20.000 EW

20.000 bis 

unter 

100.000 

EW

100.000 

EW  und 

mehr

unter 

4.000 Euro

4.000 Euro 

oder mehr

Primär-

stufe 

(1-4)

Sekundar-

stufe I 

(5-10)

Sekundar-

stufe II 

(11-13)

Ortsgröße

monatliches 

Haushaltsnettoeinko Klassenstufe des Kindes

321 233 230 234 311 581 416 483 107

40% 41% 41% 42% 44% 39% 100% - -

48% 49% 47% 45% 45% 50% - 100% -

11% 8% 12% 11% 10% 10% - - 100%

1% 2% ∗ 2% 1% 1% - - -

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Lehrkräftemangel 

 

Gesamt

Männer Frauen

25-39 

Jahre

40-49 

Jahre

50-69 

Jahre

Hauptschul-

abschluss, 

mittlerer 

Abschluss

Abitur, 

Studium ja nein

f22.0436, Fr/ Gö ,Januar 2023

Geschlecht des 

Befragten Alter des Befragten Schulabschluss des Befragten

Erwerbstätigkeit des 

Befragten

Frage 4

Und wie ist das in der Schule, die Ihr Kind besucht: Ist Ihr Kind 

vom Lehrkräftemangel betroffen, d. h. fällt bei Ihrem Kind z. 

B. häufiger der Unterricht aus oder wird kurzfristig durch 

Vertretungsstunden ersetzt?

Basis ( 100% ) 1018 502 516 292 489 237 341 662 882 136

 ja 62% 61% 63% 56% 64% 66% 61% 63% 63% 61%

 nein 37% 37% 36% 43% 35% 32% 38% 36% 36% 37%

 weiß nicht/ k.A. 1% 2% 1% 1% 1% 2% 1% 1% 1% 2%

 Summe 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Lehrkräftemangel 

 

Gesamt

f22.0436, Fr/ Gö ,Januar 2023

Frage 4

Und wie ist das in der Schule, die Ihr Kind besucht: Ist Ihr Kind 

vom Lehrkräftemangel betroffen, d. h. fällt bei Ihrem Kind z. 

B. häufiger der Unterricht aus oder wird kurzfristig durch 

Vertretungsstunden ersetzt?

Basis ( 100% ) 1018

 ja 62%

 nein 37%

 weiß nicht/ k.A. 1%

 Summe 100%

unter 

5.000 EW

5.000 bis 

unter 

20.000 EW

20.000 bis 

unter 

100.000 

EW

100.000 

EW  und 

mehr

unter 

4.000 Euro

4.000 Euro 

oder mehr

Primär-

stufe 

(1-4)

Sekundar-

stufe I 

(5-10)

Sekundar-

stufe II 

(11-13)

Ortsgröße

monatliches 

Haushaltsnettoeinko Klassenstufe des Kindes

321 233 230 234 311 581 416 483 107

59% 63% 59% 69% 68% 62% 48% 73% 71%

40% 36% 38% 30% 31% 37% 51% 26% 26%

1% 1% 3% 1% 1% 1% 1% 1% 3%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Lehrkräftemangel 

 

Gesamt

Männer Frauen

25-39 

Jahre

40-49 

Jahre

50-69 

Jahre

Hauptschul-

abschluss, 

mittlerer 

Abschluss

Abitur, 

Studium ja nein

f22.0436, Fr/ Gö ,Januar 2023

Geschlecht des 

Befragten Alter des Befragten Schulabschluss des Befragten

Erwerbstätigkeit des 

Befragten

Frage 5

Und wie schätzen Sie das ein: Wird sich der Lehrkräftemangel 

bzw. Unterrichtsausfall negativ auf die Schulnoten bzw. das 

Halbjahreszeugnis Ihres Kindes auswirken?

Filter: Falls das Kind vom Lehrkräftemangel betroffen ist (lt. 

Frage 4 Pos. 1)

Basis ( 100% ) 634 308 327 163 315 156 208 416 552 82

 ja 52% 52% 52% 58% 46% 58% 66% 45% 50% 67%

 nein 43% 44% 43% 38% 47% 40% 31% 49% 45% 27%

 weiß nicht/ k.A. 5% 4% 5% 4% 7% 2% 3% 6% 5% 6%

 Summe 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Lehrkräftemangel 

 

Gesamt

f22.0436, Fr/ Gö ,Januar 2023

Frage 5

Und wie schätzen Sie das ein: Wird sich der Lehrkräftemangel 

bzw. Unterrichtsausfall negativ auf die Schulnoten bzw. das 

Halbjahreszeugnis Ihres Kindes auswirken?

Filter: Falls das Kind vom Lehrkräftemangel betroffen ist (lt. 

Frage 4 Pos. 1)

Basis ( 100% ) 634

 ja 52%

 nein 43%

 weiß nicht/ k.A. 5%

 Summe 100%

unter 

5.000 EW

5.000 bis 

unter 

20.000 EW

20.000 bis 

unter 

100.000 

EW

100.000 

EW  und 

mehr

unter 

4.000 Euro

4.000 Euro 

oder mehr

Primär-

stufe 

(1-4)

Sekundar-

stufe I 

(5-10)

Sekundar-

stufe II 

(11-13)

Ortsgröße

monatliches 

Haushaltsnettoeinko Klassenstufe des Kindes

189 147 136 162 211 358 202 353 76

55% 53% 46% 54% 55% 50% 46% 56% 54%

42% 42% 48% 40% 39% 45% 49% 39% 43%

3% 5% 6% 6% 6% 5% 5% 5% 3%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Lehrkräftemangel 

 

Gesamt

Männer Frauen

25-39 

Jahre

40-49 

Jahre

50-69 

Jahre

Hauptschul-

abschluss, 

mittlerer 

Abschluss

Abitur, 

Studium ja nein

f22.0436, Fr/ Gö ,Januar 2023

Geschlecht des 

Befragten Alter des Befragten Schulabschluss des Befragten

Erwerbstätigkeit des 

Befragten

Frage 4/Frage 5

Und wie ist das in der Schule, die Ihr Kind besucht: Ist Ihr Kind 

vom Lehrkräftemangel betroffen, d. h. fällt bei Ihrem Kind z. 

B. häufiger der Unterricht aus oder wird kurzfristig durch 

Vertretungsstunden ersetzt? Falls ja: Wird sich der 

Lehrkräftemangel bzw. Unterrichtsausfall negativ auf die 

Schulnoten bzw. das Halbjahreszeugnis Ihres Kindes 

auswirken?

Basis ( 100% ) 1018 502 516 292 489 237 341 662 882 136

 Lehrkräftemangel wird sich negativ auswirken 33% 32% 33% 33% 30% 38% 40% 28% 31% 40%

 Lehrkräftemangel wird sich nicht negativ auswirken 27% 27% 27% 21% 30% 26% 19% 31% 29% 17%

 Kind ist nicht vom Lehrkräftemangel betroffen 36% 37% 36% 43% 35% 32% 38% 36% 36% 37%

 weiß nicht/ k.A. 4% 4% 4% 3% 5% 4% 3% 5% 4% 6%

 Summe 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Lehrkräftemangel 

 

Gesamt

f22.0436, Fr/ Gö ,Januar 2023

Frage 4/Frage 5

Und wie ist das in der Schule, die Ihr Kind besucht: Ist Ihr Kind 

vom Lehrkräftemangel betroffen, d. h. fällt bei Ihrem Kind z. 

B. häufiger der Unterricht aus oder wird kurzfristig durch 

Vertretungsstunden ersetzt? Falls ja: Wird sich der 

Lehrkräftemangel bzw. Unterrichtsausfall negativ auf die 

Schulnoten bzw. das Halbjahreszeugnis Ihres Kindes 

auswirken?

Basis ( 100% ) 1018

 Lehrkräftemangel wird sich negativ auswirken 33%

 Lehrkräftemangel wird sich nicht negativ auswirken 27%

 Kind ist nicht vom Lehrkräftemangel betroffen 36%

 weiß nicht/ k.A. 4%

 Summe 100%

unter 

5.000 EW

5.000 bis 

unter 

20.000 EW

20.000 bis 

unter 

100.000 

EW

100.000 

EW  und 

mehr

unter 

4.000 Euro

4.000 Euro 

oder mehr

Primär-

stufe 

(1-4)

Sekundar-

stufe I 

(5-10)

Sekundar-

stufe II 

(11-13)

Ortsgröße

monatliches 

Haushaltsnettoeinko Klassenstufe des Kindes

321 233 230 234 311 581 416 483 107

32% 33% 27% 37% 38% 31% 22% 41% 38%

25% 27% 29% 28% 26% 28% 24% 29% 31%

40% 36% 38% 30% 31% 37% 51% 26% 26%

3% 4% 6% 5% 5% 4% 3% 4% 5%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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