
Selbsttätigkeit
Du übernimmst 

Verant wortung für dein
Lernen.

Feedback
Du gibst und erhältst 

Rückmeldung.

Struktur
Du planst, wie und 

wann du lernst.

Motivation
Du weißt, warum 

du lernst.

Zielorientierung
Wir vereinbaren gemein-

sam, wofür und was du lernst.

Verständlichkeit
Wir erklären so, dass du es 

verstehst.

Verständlichkeit
Wir erklären so, dass du es 

SECHS RICHTIGE ZUM
    ERFOLG

Feedback
Rückmeldung.

Das Studienkreis Lernkonzept

Zielorientierung
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